
to ricadono in area non edificabile D.M.

1444/68;

4) decorso inutilmente il termine di 30 giorni, si

intende non concordata la determinazione

dell'indennità e le relative somme, saranno

depositate nei successivi 30 giorni presso la

Cassa DD.PP., ai sensi dell'art. 20, comma 14,

senza le maggiorazioni di cui all'art. 45.

Vaglio Basilicata, li 12/06/2012

Il Resp.le del Procedimento

Geom. Giuseppe Evangelista

ASP

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI POTENZA

Avviso pubblico per il conferimento di
incarico quinquennale di Direttore Responsa-
bile del DIRES – Dipartimento Interaziendale
Regionale di Emergenza Sanitaria.

In esecuzione della deliberazione n. 507 del

27/06/2012 del Direttore Generale dell’Azienda

Sanitaria Locale di Potenza – ASP, ai sensi del-

l’art. 3 della Legge Regionale n. 12/2008 e dell’art.

6 dell’allegato n. 2 alla D.G.R. n. 1946 del

22/11/2010, è indetto avviso pubblico per il con-

ferimento di incarico quinquennale di Direttore

Responsabile del DIRES – Dipartimento Intera-

ziendale Regionale di Emergenza Sanitaria, isti-

tuito presso l’Azienda Sanitaria Locale di Poten-

za –ASP.

REQUISITI DI AMMISSIONE

Possono partecipare all’avviso i candidati

dell’uno e dell’altro sesso che siano in possesso

dei sottoelencati requisiti generali e specifici; ai

sensi dell’art. 4, comma 3, della legge 125/91, si

specifica che i termini candidati e/o aspiranti

vanno sempre intesi con riferimento ai candida-

ti dell’uno e dell’altro sesso:

a) Dirigente Medico di Struttura Complessa del-

l’ASP o dell’ASM in una delle seguenti disci-

pline:

• Medicina e chirurgia d’accettazione e d’ur-

genza

• Anestesia e rianimazione

• Cardiologia

• Cardiochirurgia

• Chirurgia d’urgenza

• Medicina d’urgenza

• Medicina di pronto soccorso

• Medicina interna

b) Curriculum professionale in cui sia documen-

tata una specifica attività professionale, di

studio, direzionale-organizzativa ed adeguata

esperienza. Costituiscono titoli da valorizzare

in ambito curriculare l’esperienza nell’area

dell’emergenza sanitaria sul territorio, matu-

rata in servizio, con rapporto di lavoro a tem-

po indeterminato, per un periodo continuati-

vo non inferiore a 2 (due) anni, nonché l’e-

sperienza, in ambito ospedaliero, nella riani-

mazione e terapia intensiva generale e specia-

listica.

I suddetti requisiti, a pena di esclusione,

devono essere posseduti alla data di scadenza del

termine stabilito nel presente avviso per la pre-

sentazione delle domande di ammissione.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Per partecipare al presente avviso gli aspi-

ranti dovranno far pervenire domanda, redatta

su carta libera, al Direttore Generale dell’Azien-

da Sanitaria Locale – ASP di Potenza – Via Tor-

raca n° 2 – 85100 Potenza, entro il trentesimo

giorno successivo alla data di pubblicazione del-

lo stesso sul BUR della Regione Basilicata.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è

prorogato al primo giorno successivo non festi-

vo.

Si considerano utilmente prodotte le

domande spedite, entro il termine stabilito, a

mezzo raccomandata con avviso di ricevimento.

A tal fine farà fede la data dell’Ufficio Postale

accettante.

Gli aspiranti nella domanda devono indicare

le generalità complete, la titolarità della Struttu-

ra Complessa con la relativa denominazione,

nonché l’Azienda Sanitaria di appartenenza.

L’aspirante deve indicare il recapito presso il

quale deve essergli fatta pervenire ogni necessa-

ria comunicazione relativa all’avviso.

Parte II 1055N. 20 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE BASILICATA - 01-07-2012



L’Azienda Sanitaria Locale – ASP non assu-

me alcuna responsabilità per il caso di dispersio-

ne o di mancata o tardiva consegna di documen-

tazione che dipendano da inesatta indicazione,

da parte dell’aspirante, del relativo recapito o da

eventuali disguidi o ritardi postali, o da colpe

non imputabili all’Azienda stessa.

La firma in calce alla domanda non va

autenticata e ad essa va allegata copia di un vali-

do documento di riconoscimento.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE

ALLA DOMANDA

Alla domanda gli aspiranti devono allegare:

a) Curriculum professionale; – per i criteri di

valutazione si farà riferimento al DPR 484/97.

Alla domanda di partecipazione possono

essere allegati tutti i titoli, certificazioni e altro

che gli aspiranti ritengono opportuno presentare

ai fini della valutazione.

Detta documentazione deve essere prodotta

in originale o copia autenticata nei modi di legge

ovvero autocertificata.

Le pubblicazione devono essere edite a

stampa, ed allegate, in copia autentica, alla

domanda.

Alla domanda deve essere allegato, in tripli-

ce copia, un elenco dei documenti e titoli pre-

sentati, debitamente firmato e datato.

ADEMPIMENTI DELLA COMMISSIONE

La Commissione, nominata da Direttore

Generale dell’Azienda Sanitaria Locale di Poten-

za, d’intesa con il Direttore Generale dell’Azienda

Sanitaria Locale di Matera, individua gli aspi-

ranti in possesso dei requisiti e li indica in un

elenco costituito da non meno di tre nominativi,

previa valutazione del curriculum professionale

di ognuno.

CONFERIMENTO DELL’INCARICO

La nomina del Direttore del DIRES è effet-

tuata con provvedimento motivato del Direttore

Generale dell’Azienda Sanitaria Locale di Poten-

za, d’intesa con il Direttore dell’Azienda Sanita-

ria Locale di Matera, tra gli aspiranti individuati

dalla Commissione.

Il candidato prescelto per il conferimento

dell’incarico sarà invitato a produrre, nel termi-

ne di trenta giorni dalla data di comunicazione,

e sotto pena di decadenza, gli ulteriori documen-

ti ritenuti necessari per dimostrare il possesso di

tutti i requisiti, ove non in possesso dell’Ammini-

strazione.

A seguito dell’accertamento del possesso dei

requisiti prescritti, secondo quanto innanzi il

Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale

di Potenza conferirà l’incarico quinquennale di

Direttore del DIRES, che decorrerà dalla data di

effettivo inizio del servizio, previa stipula di con-

tratto in cui saranno esplicitati le modalità e le

condizioni che regoleranno il rapporto di lavoro,

nonché gli obiettivi, tenendo presente che la con-

ferenda funzione non è sostitutiva rispetto a

quella della struttura complessa di appartenenza

ed è incompatibile con l’attività libero professio-

nale esterna.

L’incarico è rinnovabile, fatta salva la cessa-

zione del rapporto di lavoro ovvero a seguito

degli effetti di verifica negativa rispetto agli

obiettivi fissati per il DIRES.

INFORMATIVA

Tutti i dati personali di cui l’Amministrazio-

ne sia venuta in possesso in occasione dell’esple-

tamento dell’avviso verranno trattati nel rispetto

del D.Lgs 30/6/2003, n. 196; la presentazione del-

la domanda da parte del candidato implica il

consenso al trattamento dei propri dati persona-

li, compresi i dati sensibili, a cura del personale

assegnato all’ufficio preposto alla conservazione

delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo

svolgimento delle procedure concorsuali. Gli

stessi potranno essere messi a disposizione di

coloro che, dimostrando un concreto interesse

nei confronti della suddetta procedura, ne fac-

ciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della

Legge 241/90 e successive modificazioni ed inte-

grazioni. Questa Azienda precisa che data la

natura obbligatoria del conferimento dei dati, un

eventuale rifiuto od omissione nei termini stabi-

liti, sarà causa di esclusione dalla procedura

concorsuale di che trattasi.
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Il presente avviso, per giustificati motivi,

può essere revocato o anche non comportare il

conferimento dell’incarico da parte del Direttore

Generale.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Mario Marra

CONSORZIO DI BONIFICA DI 

BRADANO E METAPONTO

MATERA

AVVISO ESITO DI GARA D'APPALTO – 

SERVIZIO ASSICURATIVO RCT/RCO

SEZIONE I: AMMINISTRAZIONE AGGIU-
DICATRICE 

1.1) Denominazione, Indirizzi e punti di
contatto

Denominazione ufficiale: Consorzio di
Bonifica di Bradano e Metaponto

Indirizzo postale: Via Annunziatella, 64
C.A.P. 75100 - Città : Matera- Stato: Italia

Telefono 0835.2481 Telefax 0835.336065

e-mail consorzio.bradano@rete.basilicatait

Punto di contatto: Sezione III Amministrati-
va – Appalti e Contratti

Responsabile: Ing. Giorgio Gandi – tel.
0835.248255

Indirizzo presso il quale è possibile otte-
nere ulteriori informazioni, la documentazio-
ne e al quale inviare le offerte: Come al punto
1.1)

1.2) Tipo di Amministrazione Aggiudica-
trice: organismo di diritto pubblico 

SEZIONE II: OGGETTO DELL'APPALTO

II.1.1) Denominazione conferita all'ap-
palto dall'amministrazione aggiudicatrice

Appalto per l'affidamento della copertura
assicurativa R.C.T./R.C.O. dell'Ente per il perio-
do 30.06.2012 – 31.12.2014„

II.1.2 ) Tipo di appalto di servizi: Catego-

ria di Servizi n. 06a

II.1.4) Breve descrizione dell'appalto

Affidamento del servizio assicurativo a

copertura del rischio Responsabilità Civile Terzi

e Responsabilità Civile Operai dell'Ente - periodo

30.06.2012 – 31.12.2014. 

II.1.5) CPV (Vocabolario comune per gli

appalti): 66516000

II.1.6) L'appalto rientra nel campo di

applicazione dell'accordo sugli appalti pub-

blici (AAP): SI

II.2.1) Valore finale totale dell'appalto:

importo annuo a 499.250,00

SEZIONE IV PROCEDURA

IV.1.1) Tipo di procedura: Aperta

IV.2.1) criteri di aggiudicazione: offerta

economicamente più vantaggiosa ex art. 83 com-

ma 1) D. Leg. vo 163/2006, secondo i criteri indi-

cati nel disciplinare di gara;

IV.2.2) Ricorso ad un'asta elettronica: no

IV.3) Informazioni di carattere ammini-

strativo

IV.3.2)Pubblicazioni precedenti relative

allo stesso appalto: Si - GU 2012/S 67-110046

del 05.04.2012

SEZIONE V: AGGIUDICAZIONE DELL'AP-

PALTO

Titolo: Servizio Assicurativo

V.1) Data di aggiudicazione: 17.05.2012

V.2) Numero di offerte ricevute: n. 1

V.3) Nome e indirizzo dell'operatore eco-

nomico aggiudicatario:

LLOYD'S di Londra — Corso Garibaldi, 86 -

20121 Milano Italia - tel. 02.6378881 - fax

02.63788850

V.4) Informazione sul valore dell'appalto:

Valore finale totale dell'appalto - anni 2 e mesi 6

- Importo lordo a 1.248.125,00- Importo lordo

annuo a 499.250,00

V.5) E' possibile che il contratto venga

subappaltato: no

SEZIONE VI: ALTRE INFORMAZIONI

VI.1) Appalto connesso ad un progetto

e/o programma finanziato dai fondi comuni-

tari: no

VI.3) Procedure di Ricorso:
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